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群馬県立心臓血管センター



群馬県立心臓血管センターの研修制度      

当院の研修制度は、優れた専門臨床医の育成を目的として平成 8年に開始されました。 

今では当院の研修を終えた医師が、全国各地で活躍しています。 

 

１ 専修医（シニアレジデント）（1～3年間） 

卒後 5年以上の臨床経験を有する医師を対象に、主として各種循環器領域の 

スペシャリストを目指す研修です。 

虚血～心血管部門、不整脈部門、心臓リハビリ部門、心臓血管外科部門があり、全 

期間を通じて一つの部門を研修することが可能なほか、複数の部門にわたり研修する

ことも可能です。 

 

（１）虚血～心血管部門 

心臓カテーテル検査、冠動脈形成術（PCI）、末梢血管形成術（EVT）、大動脈ステン

トグラフト内挿術（EVAR／TEVAR）、経カテーテル的大動脈弁置換術（TAVI）、経皮的

僧帽弁接合不全修復術（MitraClip）、経カテーテル心房中隔閉鎖術など 

 

（２）不整脈部門 

    カテーテルアブレーション（心房細動、心室性不整脈など）、ペースメーカー、 

   植込み型除細動器（ICD）、両室ペーシング療法（CRT）、感染リード抜去、 

左心耳閉鎖デバイスなど 

 

（３）心臓リハビリ部門 

    心臓リハビリテーションによる心疾患治療、心肺運動負荷試験（CPX）、運動処方、

植込み型人工心臓患者の心不全管理など 

 

（４）心臓血管外科部門 

    冠動脈バイパス手術、各種弁膜症手術、先天性心疾患手術、静脈瘤手術、大動脈疾

患手術（大動脈解離、大動脈瘤）など 

 

２ 専攻医（1～2年間） 

当院は、新専門医制度における「連携施設」にあたります。循環器内科あるいは心臓

血管外科における基幹病院での専門研修期間 3 年間のうち、1～2 年間を当院にて研修

していただけます。 

循環器内科では、虚血、不整脈、心臓リハビリテーションの各グループ単独での研修

を選択できるほか、3 部門をローテーションすることも可能です。冠動脈造影、PCI、

Ablation、デバイス植込みなどの検査・治療技術や、心臓リハビリテーションの考え方

の習得を通じ、総合的な循環器医も目指せます。 

心臓血管外科では、心臓血管外科のスタッフの指導のもと、冠動脈バイパス術、弁膜

症、大動脈疾患など、救急手術も含め研修できます。 



病院概要                   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

診療科目 

 循環器科、心臓血管外科、外科、消化器科、整形外科、麻酔科、放射線科、 

リハビリテーション科 

医師の構成（令和 7年 4月 1 日現在） 

医師数         42名 

 

（内訳） 

循環器科      31名（うち専修医 6名、専攻医 2名） 

   循環器内科  22名（うち専修医 4 名、専攻医 2名） 

心臓血管外科  9名（うち専修医 2 名、専攻医 0名） 

健康指導局      1名 

外科         3名 

麻酔科        4名 

整形外科        2名 

放射線科        1名 

 

計 

当院ホームページからも病院の概要をご覧いただけます→ 

https://www.cvc.pref.gunma.jp/hospital_info/hospital-overview 

      

 

病   床   数 195 床 

延入院患者数 45,203人（123.8 人／日） 

延外来患者数 62,410人（256.8 人／日）      ※患者数は令和 6 年度実績 



診療実績                   

 

１ 循環器内科（虚血～心血管部門）の主な業務実績件数 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

２ 循環器内科（不整脈部門）の主な業務実績件数 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

冠動脈形成術

(PCI)

末梢血管形成術

(EVT)

腹部大動脈瘤ｽﾃ

ﾝﾄｸﾞﾗﾌﾄ (EVAR)

経カテーテル的

大動脈弁置換

(TAVI)

経皮的僧帽弁接

合不全修復術

(Mitra Clip)

その他

2022 639 115 71 143 23 97

2023 660 98 48 134 13 90

2024 656 89 37 146 18 97
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アブレーション

(ABL)

電気生理学的検

査(EPS)

ペースメーカー

埋込術(PMI)

植込型除細動器

(ICD)

心臓再同期療法

(CRT)
その他

2022 1,259 17 202 58 26 27

2023 1,176 6 189 58 19 18

2024 1,179 6 184 38 14 22
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３ 心臓血管外科手術の実績件数 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

４ 心臓リハビリテーション参加者年間延べ人数 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

５ 主な生理検査業務実績（2024年度） 

運動負荷試験      804件 

加算平均心電図     23件 

ホルター心電図    1,037件 

心エコー（TTE）  11,946件 

心エコー（TEE）   1,083件 

血管エコー    1,257件 

６ 主な臨床工学業務実績（2024年度） 

大動脈内ﾊﾞﾙｰﾝﾊﾟﾝﾋﾟﾝｸﾞ（IABP）  17件 

経皮的心肺補助装置（PCPS）  16件 

補助循環用ﾎﾟﾝﾌﾟｶﾃｰﾃﾙ（IMPELLA） 12件 

人工心肺（CPB）  244件 

CIEDs遠隔ﾓﾆﾀﾘﾝｸﾞ管理      12,116件 

血液透析（HD）    73件 

持続的腎代替療法（CRRT）  87件 

Ken  

 

 

虚血性疾患 弁疾患 胸部大動脈疾患 TEVAR 先天性疾患 その他

2022 34 115 116 35 7 182

2023 42 217 181 30 10 208

2024 31 238 130 24 9 214
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2020年度 2021年度 2022年度 2023年度 2024年度

心臓リハビリ 18,404 16,183 18,325 18,140 20,168

ヘルスアップ 4,526 3,131 6,242 6,614 6,941
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令和 8年度採用に関する照会・問い合わせはこちらまで。 

見学も随時可能です。 

 

T E L ： 027-269-7455  

内藤(院長)、山下(循環器内科第三部長)、または総務課長宛て 

E-mail： resident@cvc.pref.gunma.jp 

H   P ： https://www.cvc.pref.gunma.jp/recruit/ 

※ HP は右の QRコードからご確認いただけます。 

 

専修医・後期研修医・専攻医の受入状況            

心臓血管センターでは、制度を開始した平成 8 年 6 月以降、令和 7 年 4 月までに循環器

内科 83名、心臓血管外科 8名、消化器外科 2名を受け入れています。また、出身大学は 

全国各地から受け入れています。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

処 遇                       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

問い合わせ・連絡先              

１ 身  分  会計年度任用職員 

２ 勤務時間  7時間 45分／日 週 38 時間 45分／週 

３ 有給休暇  年間 20日 

４ 基本月給  （令和 7年度）※地域手当・初任給調整手当を含む 

＜専修医＞ 661,300 円～664,100円 

＜専攻医＞ 556,800 円～571,000円 

５ 社会保険  ＜1年次＞ 共済組合（短期のみ）、厚生年金保険、雇用保険 

＜2年次＞ 地方職員共済組合（長期給付）に加入 

６ そ の 他  期末手当、勤勉手当、通勤手当、退職手当 

         時間外勤務、休日勤務、宿日直は勤務実績に基づき加算 

秋田大学 岩手医科大学 岡山大学 金沢医科大学 金沢大学 北里大学 九州大学 

杏林大学 群馬大学 慶応義塾大学 自治医科大学 島根大学 順天堂大学  

昭和大学 信州大学 千葉大学 帝京大学 東海大学 東北大学 獨協医科大学  

鳥取大学 富山医科薬科大学（現富山大学） 新潟大学 日本大学 弘前大学   

福井医科大学（現福井大学） 福島県立医科大学 北海道大学 山形大学 山口大学 

山梨医科大学（現山梨大学）  琉球大学             （50 音順） 

                            

mailto:resident@cvc.pref.gunma.jp
https://www.cvc.pref.gunma.jp/recruit/
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